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POSSIBILITE D'’EMPLOI

Nous offrons l’égalité d’acceés a ’emploi
Selon le nombre de candidatures, les exigences concernant ’expérience et la scolarité peuvent étre modifiées.

Le District scolaire francophone Nord-Est accepte des
candidatures pour le poste de

Direction générale
CONCOURS NO 2026DSFNE-24

Le Conseil d’éducation du District scolaire francophone du Nord-Est est a la recherche de
candidates et de candidats pour combler le poste de direction générale. L’entrée en fonction
se fera préférablement le 2 septembre 2025 et le poste est d’une durée de cinq (5) ans avec
possibilité de renouvellement du mandat.

Le District scolaire francophone Nord-Est offre un service éducatif a plus de 8 500 éleves de
la maternelle a la 12° année, regroupés dans 34 écoles. Le DSFNE est aussi au service du
secteur de développement de la petite enfance; on retrouve 90 garderies réparties sur un
territoire de 10 272 km?. L’équipe du DSFNE comprend plus de 2 000 employés. Le DSFNE,
dont le sieége social est situé a Tracadie, dessert une population de pres de 100 000
personnes, d’Adams Gulch (comté de Restigouche) a Lagacéville (comté de
Northumberland), vivant au nord-est du Nouveau-Brunswick. Les services administratifs du
District sont répartis dans trois bureaux, soit aux centres d’appui de Tracadie, de Bathurst et
de Campbellton.

Relevant du Conseil d’éducation du District scolaire francophone Nord-Est, la personne
choisie est responsable de s’assurer de la préparation et de la mise en ceuvre du plan
éducatif et du plan de dépenses du district. Elle vise a offrir une éducation de qualité aux
éleves qui fréquentent les écoles du district. La direction générale veille a ’administration et
a la supervision des divers programmes et ressources en conformité avec les politiques du
Conseil et selon les dispositions de la Loi sur ’éducation et de ses Reglements.

Le Conseil d’éducation est a la recherche d’une ou d’un gestionnaire chevronné.e qui
a développé une approche axée sur le service et qui fait preuve d’innovation, de
compétence, de jugement éthique et d’intégrité ainsi que de rigueur dans son
travail. Cette personne affichera une vision positive du systeme d’éducation, sera
capable d’optimiser les forces déja en place et de relever les défis actuels du district.

Les candidates et les candidats doivent :
4+ Détenir un baccalauréat et une maitrise en éducation ou un autre dipldme de
troisieme cycle approprié jugé acceptable ;
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4+ Avoir un minimum de cinq (5) années d’expérience dans le systéme scolaire public
et un minimum de cing (5) années d’expérience en gestion dans le domaine de
’éducation;

4+ Posséder un éventail unique d’expériences variées, y compris a titre de cadre
supérieur dans un organisme complexe ;

4+ Posséder d’excellentes aptitudes pour la direction et les relations interpersonnelles;

+ Doit avoir montré une capacité de diriger de facon innovante afin d’appuyer
'efficacité organisationnelle.

Salaire : Echelle salariale 12 selon la directive du Conseil de gestion.
En plus d’autres avantages pourraient étre négociés en fonction des besoins et des
échanges lors du processus d'embauche.

Les candidates et les candidats doivent posséder une bonne connaissance des lois et
politiques fédérales et provinciales touchant la francophonie et ’éducation. La maitrise du
francgais oral et écrit est essentielle et la compétence en communication orale et écrite en
langue anglaise est un atout.

Veuillez faire parvenir, sous pli PERSONNEL ET CONFIDENTIEL, une lettre de présentation
(en indiquant le numéro du concours), une copie complete de votre curriculum vitae, vos
diplémes, votre brevet d’enseignement et toute autre piece justificative a :

Madame Ghislaine Foulem
Présidente du conseil d’éducation
District scolaire francophone Nord-Est
100-915 rue Sainte-Anne Bathurst, NB
E2A 6X1

ou encore par courriel a Carole.Raymond@nbed.nb.ca

Veuillez indiquer, sur votre demande, trois noms de personnes a titre de référence dont
Uune de ces personnes est un de vos superviseurs les plus récents. Les candidates et les
candidats consentent a la vérification confidentielle des références comme condition de
sélection des candidatures.

La date limite pour recevoir les candidatures a été fixée au 18 avril 2025 a midi.
Pour des renseignements supplémentaires concernant le poste de direction générale au

District scolaire francophone Nord-Est, veuillez communiquer avec madame Carole
Raymond a l’adresse courriel Carole.Raymond@nbed.nb.ca ou au (506) 547-7608.
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